iZMiR BAKIRCAY UNIiVERSITESI DiL. VE KONUSMA BOZUKLUKLARI EGIiTiM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, izmir Bakir¢ay Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina ve yonetiminin olusumu ile gérevlerine iligkin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, izmir Bakirgay Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin goérevlerine ve c¢alisma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7°nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14’linci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez: Izmir Bakir¢ay Universitesi Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Miidiir Yardimcist: Merkezin Miidiir Yardimcisini,

d) Rektdr: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriini,

e) Senato: izmir Bakircay Universitesi Senatosunu,

f) Universite: izmir Bakircay Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin Amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Dil ve konusma bozuklugu nedeniyle Merkeze yapilan basvurular1 degerlendirmek, bireysel ya da grup terapi
programlar1 diizenlemek ve bunlar1 uygulamak, terapi alan bireylere ve/veya yakinlarina danigsmanlik yapmak.

b) Dil ve konusma terapisi alanindaki lisans ve lisansiistii 6grenciler ile bu alanda calisan terapistlere ve
arastirmacilara uygulama alani yaratmak.

c¢) Dil ve konusma terapisi alaninda lisansiistii diizeyde egitim-6gretim, tez ¢alismalarini ve bilimsel aragtirmalari
desteklemek ve gelistirmek.

d) Dil ve konugma terapisi alaninda temel ve uygulamali arastirmalar yapmak, ulusal ya da uluslararast kamu ya
da 6zel kurum ve kuruluslarla ortak projeler yiiriitmek.

e) Yiritiilen arastirmalar ¢ercevesinde dil ve konusma bozukluklarina yoénelik terapi programlari/protokolleri
gelistirmek ve uygulamak.

f) Dil ve konusma bozuklugu olan bireylerin ve yakinlarinin ihtiyaglari ve sorunlarma yonelik toplum
kaynaklarmi arastirmak, bu kaynaklarin kullanilmasinda danigsmanlik yapmak ve bu hizmetleri sunan kurum
ve kuruluslarla is birligi yapmak.

g) Dil ve konusma bozukluklari ile ilgili Universite iginde ilgili birimler arasinda gerekli is birligini saglamak.

h) Dil ve konusma bozukluklar1 alaninda kurslar, seminerler diizenlemek.

Faaliyet Alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Dil ve konusma bozuklugu olan bireylere terapi programlari, yakinlarina yonelik egitim programlari
diizenlemek ve yiiriitmek.

b) Dil ve konugsma bozukluklari alaninda degerlendirme, tanilama ve terapi siirecinde kullanilmak {izere
tasarlanan yontemlerin klinik kullanimlarini test etmek ve pratikte uygulanmasini saglamak.

c) Merkez tarafindan verilen hizmetlerin ve uygulama programlarinin etkililigini degerlendirmek {izere
arastirmalar yapmak.

d) Ulusal ve uluslararasi diizeylerde kamu ve 06zel kurulus destekli projelerle, arastirma gruplari ve bilim
insanlartyla ¢aligmalar yapmak.

e) Dil ve konusma bozukluklar1 alaninda seminer, ¢alistay, kongre ve sempozyum diizenlemek ve bunlara
katilmak.



f) Dil ve konusma terapisi alaninda ihtiya¢ duyulan konularda kamu kurum ve kuruluglarina danigmanlik hizmeti
vermek.

g) Yiritilen ¢alismalar sonucunda elde edilen bilimsel ve teknik bulgular1 raporlamak, bilimsel dergi, kitap,
biilten ve benzeri ortamlarda yayimlamak, kamuoyunu yazili ya da sozlii olarak bilgilendirmek, goriis
bildirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim Organlar

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:
a) Midiir

b) Miidiir Yardimcisi

¢) Yonetim Kurulu

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili ¢alismalar1 bulunan Universite dgretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gérevlendirilir.

(2) Gorevi sona eren Miidiir yeniden goérevlendirilebilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir, Yo6netim Kurulu tiyelerinden birini kendisine vekalet etmek tizere gorevlendirir.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez toplantilarina basgkanlik etmek.

c) Arastirma ve proje caligmalarinin ve proje ekiplerinin kurulmasi, koordinasyonu, yonetimi, denetimini
saglamak ve bagkanlarinin se¢imini yapmak, birim faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek, yillik
faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Yonetim Kurulu kararlarint bu Yoénetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde uygulamak.

e) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun onayindan sonra Rektdriin
bilgisine sunmak.

f) Merkezin idari iglerini yiiriitmek.

g) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen personel ihtiyacini Rektorliige sunmak.

h) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Miidiir Yardimcisi

MADDE 10 — (1) Miidiir Yardimcisi, Merkezin faaliyet alanlart ile ilgili galismalar1 bulunan Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan, Merkez Miidiirliniin 6nerisi ve ilgili Rektor Yardimcisinin onay1 ile gérevlendirilir.

(2) Merkez Midiiriiniin gérevi sona erdiginde, yardimeinin gorevi de kendiliginden sona erer. Gorev siiresi biten
Miidiir Yardimcisi ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden Once ayni usulle goérevinden
alinabilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir Yardimcisi, Yonetim Kurulu iiyelerinden birini kendisine vekalet etmek iizere
gorevlendirebilir.

Miidiir Yardimcisimin Gorevleri

MADDE 11 - (1) Miidiir Yardimcisinin gérevleri sunlardir:

a) Miidiiriin ¢esitli mazeretler sebebiyle gorevi basinda bulunamadigi zamanlarda vekaleten Merkezi temsil
etmek.

b) Merkez toplant1 giindemini hazirlamak.

c) Merkezin yillik ¢aligma plani ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onaymna sunmak.

d) Merkezin idari islerini yiliriitmede Miidiire yardime1 olmak.

e) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulu, Miidiir ve Miidiir Yardimcist harig bes kisiden olusur. Diger iiyeler, Merkezin

kurulusuna uygun bilim dallarinda gérev yapan Universite dgretim {iyeleri arasindan Miidiiriin &nerisi ve Rektoriin

onay1 ile gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir.

(3) Siiresi biten Yonetim Kurulu iiyesi ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Midiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir.

(5) Yonetim Kurulu, Midiiriin ¢agrisi tizerine ayda bir toplanir. Gerektiginde Midiiriin daveti iizerine olaganiistii
toplanabilir.



(6) Yonetim Kurulu, {iye tam say1isinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu
ile alinir.

(7) Yonetim Kurulu toplantisinda oylar kabul veya ret seklinde verilir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin
kullandig1 oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir.

(8) Gorev siiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla siireyle bagka yerde gorevlendirme nedeniyle toplantilara
katilamayacak olan Yonetim Kurulu iiyesinin yerine ayni usulle yeni iiye belirlenir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 13 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaclar1 dogrultusunda gerekli faaliyetleri gerceklestirmek.

b) Merkezin yatirim, plan ve biitge tasarisini hazirlamak.

c) Egitim, uygulama, arastirma, hizmet {iretimi ve yayim konularindaki istekleri degerlendirip Onerilerde
bulunmak.

d) Merkezin yillik ¢calisma plani ile yillik faaliyet raporunu degerlendirmek.

e) Merkezin etkili ve verimli bir sekilde ¢alismast igin gerekli kararlart almak.

f) Midiir tarafindan giindeme alinan diger konulari goriisiip karara baglamak.

g) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama Yetkilisi
MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor gerektiginde bu yetkisini Merkez Miidiiriine
devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun
13’iincii maddesi uyarinca, Rektér tarafindan Izmir Bakircay Universitesi Arastirma Destekleri ve Altyapilart
Koordinatorliigii tizerinden karsilanir.

Ekipman ve Demirbaslar

MADDE 16 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tiirli alet, ekipman ve
demirbag Merkezin demirbasina kaydedilerek kullanimina tahsis edilir. Merkez demirbasina kayitl her tiirlii alet,
ekipman ve demirbasin satin alim ve kullanim takibi, Izmir Bakir¢ay Universitesi Arastirma Destekleri ve
Altyapilar1 Koordinatorliigi tarafindan takip edilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hikkiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik, yayimlandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 19 — (1) Bu Yoénetmelik hiikiimlerini Izmir Bakircay Universitesi Rektorii yiiriitiir.



